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				Baromètre des achats responsables 2021			

									

					
		
							
							
	
				
				
					Publication : 17 février 2021				
			


	
	
		
								
		Le 2 f[image: image baromètre 2021]évrier dernier, l'Observatoire des achats responsables (ObsAR) a publié les résultats de son baromètre des achats responsables 2021. Il s'agit d'un sondage réalisé entre novembre et décembre 2020 auprès de 316 entités (55% provenant du secteur privé et 39% du secteur public).

Voici ce que l'on peut retenir:

	77% des organisations qui ont répondu ont mis en place une démarche d'achats socialement responsables dont 21% depuis moins de 2 ans,
	la responsabilité sociale et la protection de l'environnement sont deux composantes fondamentales,
	Les entités s'engagent pour deux principales raisons: contribuer aux engagements RSE pour 40% et maîtriser les risques sociaux pour 22%,
	Les enjeux de responsabilité sociale sont une priorité aussi bien pour les PME, que pour les grandes entreprises et le secteur public même si de petites disparités existent,
	En cette année si particulière de crise du COVID 19, les organisations ont mis en place des actions pour aider leurs fournisseurs en difficulté. En particulier, facilités de paiement et prolongation des contrats,
	Le thème le plus important de la responsabilité sociale est la santé/sécurité des salariés pour près de 70% des interrogés.


Pour en savoir plus, vous pouvez lire le communiqué:Communiqué résultats baromètre

Vous pouvez également prendre connaissance du rapport: Synthèse résultats observatoire achats responsables 2021. 

Article rédigé et publié par Amélie MARCHAL, le 17 février 2021
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